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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE PESCARA 5
SCUOLE INFANZIA — PRIMARIE E SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO ”G.ROSSETTI”
65100 PESCARA - Via Gioberti, 15 - Tel./Fax. 085/72955
email: peic83400b@istruzione.it — C.F.: 91117020684

Prot. /A26 Pescara, 29-11-2022

Alle Segreterie Sindacali Provinciali
- S.N.A.L.S. — Piazza Garibaldi, 42 Pescara
mail:segreteria@snalspescara.it
- C..S.L. — C.so V. Emanuele, 50 Pescara
mail : cislscuola pescara@cisl.it
- C.G.I.L.- Via B. Croce, 108 - Pescara
mail: pescara@flcgil.it
- U.IL. — Via Tirino, 14 - Pescara
mail:pescara@uilscuola.it
- Federazione GILDA-UNAMS
Viale Nettuno 105-Francavilla al mare
info@fguchietipescara.it
- Alle altre Organizzazioni Sindacali aventi
Diritto-Tramite affissione all’Albo
- Alla R.S.U. dell’Istituto

Di Tillio Massimiliano (RSU CISL) Docente Scuola Primaria
Mazza Mafalda (RSU CISL) Docente Scuola Primaria
De Benedictis Mario (RSU CISL) Docente Scuola Primaria
Scurti Giovina (RSU SNALS) Docente Scuola Primaria
Rossi  Maria (RSU SNALS) Doc. Scuola Sec.1 grado
Piersante Mauro (RSUUIL) Collaboratore Scolastico

-Al Personale DOCENTE e ATA

- Al Direttore dei S.G.A.

- All’Albo Sindacale - ATTI-

Oggetto: Assemblea Sindacale indetta dalla R.S.U d’Istituto per il giorno 15-12-2022
nelle prime due ore di servizio presso I’atrio della scuola Secondaria 1 grado “G.Rossetti”

Informo le SS.LL., che la R.S.U. di questo Istituto ha indetto un’assemblea sindacale,
come indicato in oggetto, per condivisione Contrattazione d’Istituto.

Per quanto detto le SS.LL., qualora interessate, dovranno far pervenire in Segreteria la
dichiarazione di partecipazione, per il conteggio delle 10 ore, entro le ore 10 del 13/12/2022.

Con I’occasione si rammenta il dispositivo contrattuale che recita: “Il personale del
comparto scuola potra partecipare ad assemblee sindacali per 10 ore pro-capite per anno
scolastico”.

Distinti saluti.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Daniela Massarotto
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