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OGGETTO: Atto d’indirizzo del dirigente scolastico per la revisione annuale e I’attuazione del Piano
Triennale dell’Offerta Formativa ex art.1, commi 12 e 14, legge n.° 107/2015 e per il piano di formazione ex
art. 1, comma 124, legge n.° 107/2015

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 59 del 1997, che ha introdotto I'autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la legge n. 107 del 13.07.2015 recante la "Riforma del sistema nazionale d’istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";

VISTO il DPR 275/1999, che disciplina l'autonomia scolastica;

VISTO l'art. 3 del DPR 275/1999, come novellato dall'art. 14 della legge 107/2015 che attribuisce al
Dirigente scolastico la definizione degli indirizzi per le attivita della scuola e le scelte di autonomia
e di gestione

VISTO il D.L.vo 165 del 2001 e successive modifiche e integrazioni;

TENUTO CONTO dei risultati del Piano di Miglioramento, realizzato nell’anno scolastico
2015/2016, che hanno portato ad un aggiornamento del Rapporto di Autovalutazione, delle priorita e
dei traguardi;

TENUTO CONTO dei risultati delle rilevazioni INVALSI, delle esigenze dell’ utenza e del territorio
di riferimento, dell’ organico assegnato e delle attrezzature materiali disponibili;

PREMESSO CHE I’emanazione del presente atto di indirizzo ha quale unica finalita di orientare
I’attivita decisionale del Collegio dei Docenti, “organo tecnico-professionale™, in merito agli obiettivi
indicati e alle delibere sulle azioni necessarie per realizzarli, nell’esercizio della sua discrezionalita
tecnica, pertanto, il Collegio Docenti € chiamato ad elaborare le modifiche del Piano per il biennio
2017/19;

EMANA

Le seguenti Linee di indirizzo al collegio dei docenti che nella revisione del Piano Triennale
dell'Offerta Formativa triennio 2016 - 2019 porra I’attenzione sulle seguenti priorita:

PIANIFICAZIONE OFFERTA FORMATIVA

Nella definizione di attivita e progetti si terra conto dei risultati delle rilevazioni INVALSI, delle
esigenze dell’utenza e delle risorse disponibili al fine di raggiungere gli obiettivi prioritari derivanti
dal rapporto di autovalutazione:



a)
b)

c)

PROMUOVERE L’ ALLINEAMENTO DEI RISULTATI DELLE PROVE INVALSI A QUELLI DI
SCUOLE CON CONTESTO SOCIOECONOMICO E CULTURALE SIMILE

RIMUOVERE LE CAUSE DELLA VARIANZA FRA LE CLASSI CONFERENDO ORGANICITA’ ALLE
AZIONI PROMOSSE DI PREVENZIONE, RECUPERO E SOSTEGNO

FAVORIRE L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI CITTADINANZA ED INTEGRARLE NELLA
PROGRAMMAZIONE CURRICOLARE

PROCEDURE PER L’IMPLEMENTAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA

FORMATIVA

Al fine di implementare il PTOF nella pratica didattica il Collegio dei docenti , nel progettare le attivita
curricolari ed extracurricolari, procedera ad un’analisi preliminare delle Linee di indirizzo con particolare
riferimento alle seguenti indicazioni procedurali:

a)
b)
¢
d)
e

h
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k)

Analizzare sistematicamente i risultati delle prove standardizzate e quelli scolastici (anche a
distanza) per regolare le azioni successive

Elaborare strumenti standardizzati e condivisi per la progettazione e la valutazione a
corredo del curricolo

Migliorare le pratiche didattiche attraverso la condivisione di materiali e la
documentazione di buone pratiche

Incentivare forme di flessibilita organizzativa e didattica (attivita a classi aperte, utilizzo di
pratiche didattiche attive/laboratoriali)

Elaborare un protocollo di accoglienza per alunni stranieri

Incentivare relazioni positive con le famiglie, ’Ente locale e le realta del territorio
Integrare le relazioni positive esistenti con gli istituti del II ciclo del territorio, per il
monitoraggio dei risultati a distanza

Favorire Uapertura pomeridiana delle scuole, anche con attivita afferenti al Piano integrato
PON/ FSE e delle attivita programmate dal Centro Sportivo Scolastico

Dare impulso alla formazione del personale favorendo la partecipazione dei docenti alle
iniziative proposte dalle reti di scopo e progettando percorsi formativi relativi alle seguenti
aree individuate quali prioritarie dal collegio dei docenti (curricolo e valutazione —inclusione).

INDICAZIONI OPERATIVE

Il coordinamento e il monitoraggio delle attivita del Piano & affidato al docente incaricato della
specifica funzione strumentale che, in collaborazione con i Collaboratori del DS e con le altre FS,
avra il compito organizzare le attivita formative e di pubblicizzarle.

Il presente atto di indirizzo sara

Acquisito agli atti della scuola
Pubblicato sul sito Web
Inviato ai Coordinatori di sede
Reso noto agli 00.CC.




