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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE PESCARA 5
SCUOLE INFANZIA — PRIMARIE E SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO ”G.ROSSETTI”
65100 PESCARA - Via Gioberti, 15 - Tel./Fax. 085/72955
email: peic83400b@istruzione.it — C.F.: 91117020684

Data e protocollo come da segnatura

All'Albo
Al Sito web Sez. POC
Agli atti

OGGETTO: Avviso per richiesta disponibilita personale ATA

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1,
10.2.2 e 10.3.1.

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza.

A) AZIONE 1-10.1.1A-FDRPOC-AB-2022-71 — SottoAzione: Interventi per il successo scolastico degli
studenti - CUP B24C22000880001 - Titolo del progetto: “La scuola dell’accoglienza”

B) AZIONE 2 —10.2.2A-FDRPOC-AB-2022-82 — SottoAzione: Competenze di base —
CUP B24C22000710001 - Titolo del progetto: “Competenze in gioco”
Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n. 2/2009;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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VISTO il Decreto di variazione n. 41 del 9/09/2022 con il quale & stato modificato il Programma Annuale 2022
per complessivi € 69.898,80 e, nello specifico, € 10.164,00 per il progetto 10.1.1A-FDRPOC-AB-2022-71 titolo:
La scuola dell’accoglienza B24C22000880001 e € 59.734,80 per il progetto 10.2.2A-FDRPOC-AB-2022-82
Titolo: Competenze in gioco B24C22000710001;

VISTA I'approvazione del P.A. 2023 del Consiglio d’Istituto del 10/02/2023 delibera n. 37 e considerato che
la suddetta somma € stata riportata come avanzo di amministrazione vincolato nel P.A. 2023;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n° 5 del 19 aprile 2023 nel quale vengono proposti criteri, griglie e
regolamenti per la selezione del personale interno/esterno;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 46 del 21 aprile 2023 con la quale sono stati approvati criteri,
griglie e regolamento per la selezione del personale interno/esterno;

VISTO il POC - Programma Operativo Complementare “Per la scuola — competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivi specifici 10.1, 10.2, e
10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.3;

VISTO le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610
del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

Art.1 Awviso di disponibilita
e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno.

a) max n°® 2 assistenti amministrativi da impiegare nella realizzazione dei Progetti di cui sopra

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio previsto in relazione ai 2 moduli formativi sotto riportati per un totale di 70 ore sara da
suddividere per i 2 assistenti amministrativi:

Assistente Amministrativo | Azione Progetto Codice Progetto cup Ore di
impegno

Avviso pubblico prot. n. Azione 10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-AB- | B24C2200088 | 10

33956 del 18/05/2022 2022-71 0001

Avviso pubblico prot. n. Azione 10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-AB- | B24C2200071 | 60

33956 del 18/05/2022 2022-82 0001

Le ore saranno da prestare in orario extra servizio attestat con timesheet e timbrature a partire dalla data
di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto e comprenderanno tutte le attivita legate alle
necessita di cui sopra.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria e quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL

Art. 4 Compiti
La\e figura\e prescelta dovra supportare il DS, il DSGA e il docente del supporto gestionale e operativo:



- nella preparazione della documentazione necessaria;

- nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nel supporto alla rendicontazione didattica e
amministrativa;

- provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie o scansioni in genere.

Art. 5 Presentazione disponibilita
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I'allegato modello A entro il
giorno 11/05/2023 esclusivamente brevi manu, presso |'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

Art. 6 Pubblicita
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, € pubblicato all’albo
dell’lstituto, sul sito web della scuola all’indirizzo www.icpescara5.edu.it.

In allegato:
Allegato A - Istanza di Partecipazione

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Daniela Massarotto
(documento firmato digitalmente)
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