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Oggetto:  Comunicato sindacale urgente

Spett.le Dirigente Scolastico

Spett.le DSGA

Spett.li RSU e Terminali
Associativi

|l personale della scuola appare al momento generalmente poco informato
delle variazioni che interverranno per la regolarizzazione dei periodi
contributivi dopo il termine di prescrizione fissato al 31 dicembre 2018.
CGIL, CISL e UIL hanno richiesto un rinvio del termine di prescrizione, me €
di assoluta importanza ed urgenza, visto anche l'altissimo numero di
persone interessate, sollecitare il personale ad informarsi sulla propria
situazione contributiva, scongiurando I'eventuale passaggio ad un sistema
pil sfavorevole dopo il termine di prescrizione del 31 dicembre 2018.
Favorire ora la pil ampia informazione possibile rappresenta anche
un'azione preventiva nell'evitare il coinvogimento diretto delle segreterie
scolastiche da parte dell'INPS per la sistemazione dei periodi contributivi.
Certi della sensibilita delle S.V., la CISL Scuola Abruzzo Molise chiede, ai
sensi della normativa vigente, I'affissione all'albo sindacale del comunicato
allegato alla presente, la pubblicazone sul sito internet dell'istituzione
scolastica nell'area dedicata alle relazioni sindacali, I'inoltro ai diversi plessi,
la consegna di una copia alla RSU e Rappresentanti 0O.SS. e l'invio al
personale della scuola attraverso i canali telematici utilizzati.

Distinti saluti

Davide Desiati
Segretario Generale CISL Scuola Abruzzo Molise

27/10/2018
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Avviso urgente
PRESCRIZIONE DEI CONTRIBUTI

Il personale docente, educativo ed ATA, della scuola & interessato dalla scadenza del 31 dicembre
2018 come data individuata per |la prescrizione dei contributi pensionistici dovuti alle Gestioni pubbliche.
Entro il 31 dicembre 2018 & necessario verificare e sistemare la propria posizione pensionistica per
scongiurare la possibile prescrizione dei contributi omessi.

La CISL Scuola Abruzzo Molise ed il Patronato INAS CISL invitano tutto il personale della scuola a verificare
la posizione pensionistica.

Il personale interessato pud rivolgersi alle sedi territoriali della CISL Scuola Abruzzo Molise o all’email
prescrizionecontributiscuola@gmail.com per avviare la procedura.




Roma, 24 ottobre 2014
Alla c.a.

Lugi Di Maio
Ministro del Lavoro e delle Politiche sociali

Claudio Durigon
Sottosegretario alla Previdenza
del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali

Tito Boeri
Presidente dell’Inps

a/mezzo e mail
Gentile Ministro, Gentile Sottosegretario, Gentile Presidente,

le scriviamo in merito alla piena operativita dell’istituto della prescrizione contributiva anche nel
comparto pubblico prevista per il prossimo 01.01.20189.

Infatti, nonostante la circolare Inps n.169/2017 e il messaggio Hermes n.3170 del 16.08.2018
abbiano significativamente migliorato |'originaria interpretazione proposta dalla circolare Inps n.
94 del 31.05.2017, non possiamo considerare completato il percorso di avvicinamento a una
scadenza cosi importante e permangono forti preoccupazioni su un tema molto delicato e sentito
dai lavoratori pubblici.

Consideriamo molto positivi i tavoli di confronto attivati tra Inps e CGIL CISL UIL confederali e con
le rispettive categorie pubbliche, ma permangono ancora numerose questioni che hanno la
necessita di essere affrontate e quindi risolte.

Infatti, il mancato completamento del progetto di consolidamento della banca dati assicurativa del
pubblico impiego, che lo stesso istituto prefigurava di completare in una data antecedente,
impone lo slittamento del termine di applicazione dell’istituto della prescrizione dal momento che
oggi, a poche settimane dalla scadenza, ancora molti lavoratori pubblici non sono nelle condizioni
di verificare il proprio estratto conto

E altresi molto grave che non sia stato predisposto uno strumento valido per interrompere la
prescrizione contributiva. Tale strumento & necessario e non piu rinviabile, poiché un lavoratore



che rawvisasse errori o difformita nel suo estratto contributivo non potrebbe fare nulla per
interrompere la prescrizione.

Quindi, a meno di tre mesi dall’entrata in vigore dell’istituto della prescrizione non si garantisce a
tutti i lavoratori interessati di poter visualizzare la propria posizione assicurativa, né tanto meno di
poter agire per impedire che i contribuiti spettanti cadano in prescrizione.

Inoltre, in ogni caso, la circolare n. 169/2017 afferma espressamente che, sulla base
dell’'interpretazione fornita dal Ministero del lavoro, gli iscritti alla ex CPl (Cassa Pensioni
insegnanti) in caso di estinzione del termine quinquennale dovranno assumersi l'onere e la prova
dei contributi omessi. Segnaliamo che su questo punto sarebbe necessario un ulteriore
approfondimento ed, eventualmente, una specifica modifica normativa per non creare disparita di
trattamento tra i lavoratori.

Chiediamo, quindi, di differire I'avvio della operativita della circolare 169/2017 ad un termine
congruo con i tempi di completamento delle operazioni di aggiornamento e sistemazione della
banca dati assicurativa e delle posizioni contributive individuali dei dipendenti pubblici per
consentire a tutti i lavoratori coinvolti di poter tutelare i propri diritti.

Distinti Saluti

| Segretari Confederali CGIL CISL UIL
Roberto Ghiselli, Ignazio Ganga,Domenico Proietti

| Segretari Generali
FP CGIL,CISL FP, UILPA UIL FPL
Serena Sorrentino, Maurizio Petriccioli,Nicola Turco, Michelangelo Librandi

| Segretari Generali
FLC-CGIL, CISL-SCUOLA, FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA
Francesco Sinopoli, Maddalena Gissi, Pino Turi



