ALLEGATO 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER RECLUTAMENTO DI RISORSE UMANE INTERNE IN
QUALITA’ DI PERSONALE ATA Progetto “PON “LA SCUOLA IN GIOCO” - 10.1.1A-FSEPON-
CL-2017-71 “Inclusione sociale e lotta al disagio”

Al Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo 5 - PESCARA
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CHIEDE
1. in riferimento all’Avviso interno per il reclutamento del PERSONALE ATA, prot.n. ......... /C14/PON del
........................ di poter svolgere le attivita connesse al profilo di seguito indicato con una crocetta:

O Assistente amministrativo

Consapevole delle sanzioni stabilite per false e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali
in materia, dichiara sotto la propria responsabilita di:

e diaver preso visione del bando;

e diessere cittadino 5

e diessere in godimento dei diritti politici;

e dinon essere dipendente di altre amministrazioni / di prestare servizio presso
in qualita di

e di non aver subito condanne penali;

di possedere il seguente titolo di studio conseguito il
presso

Ai fini della valutazione della propria candidatura il/la sottoscritt..... compila sotto la propria responsabilita, la
seguente griglia di valutazione:

Da compilare a Da compilare a
cura del cura della
Titoli di studio (N.B. Il punteggio & attribuito per un solo titolo) candidato Commissione

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado attualmente valido per I'accesso
al profilo professionale di Assistente Amministrativo

Attestato di qualifica professionale

Titoli culturali specifici

Competenze informatiche comprovate con autocertificazione (anche relative alla
tenuta e aggiornamento del Sito Istituzionale)

Titoli di servizio

Anzianita di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo di attuale appiirtenenza




Servizio continuativo prestato presso I'l.C. Pescara 5

Totale massimo

A tal fine allega:

v’ curriculum vitae in formato europeo (solo per gli Assistenti Amministrativi);

v’ altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art.2 della legge 4/1/1968, della legge 127/97 e
del DPR n.445/2000, la veridicita del curriculum e delle dichiarazioni rese.

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, si autorizza I’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini
istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma

1 lettera d, per le finalita e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

Data, In fede




